教毕指〔2019〕35号

关于开展全国大学生职业信息库建设

课题（第四期）研究工作的通知

各省、自治区、直辖市高校毕业生就业指导中心，有关高校：

我中心建设运行了大学生学业与职业发展平台（简称学职平台，http://xz.chsi.com.cn），为大学生提供职业信息、职业测评和学业辅导等服务。为继续加强学职平台建设，拟开展全国大学生职业信息库建设课题（第四期）研究工作，有关事项通知如下：

一、工作目的

以课题方式丰富职业信息库内容，展示部分新职业的基本情况、典型特征和能力要求，帮助大学生更好地认识这些职业，有针对性地提升能力，做好就业准备。

二、组织形式

我中心设立课题专家组和工作组，负责课题申报、评审和管理。课题面向各省级高校毕业生就业指导中心、全国高校公开申报。请依照《课题指南》（附件1），结合学科专业优势、办学特色和校企合作情况，统筹考虑校友资源和用人单位资源，选择相应的课题进行申报。
三、工作安排

1. 课题申报与立项。课题实行负责人制度，课题负责人需为申报单位正式工作人员，具有副高以上职称或副处以上职务；在职业发展和就业指导领域有深入研究，具备较强的组织能力。

请认真填写《申报表》（附件3），课题负责人签字并加盖公章后，将WORD版和PDF版文件发送至申报邮箱luxinyi@foxmail.com。截止日期：2019年6月6日。

我中心将对申报材料进行评审，课题立项单位名单将在全国高校就业创业指导教师网（http://js.ncss.cn）公布。

2. 课题经费。课题经费标准详见《课题指南》（附件1），建议各单位按照一定比例给予配套支持。考虑到某些职业的特殊性，确需调整研究内容和经费，各单位可提出申请，我中心视情况予以支持。

3. 课题研究。课题立项后，我中心将对课题负责人进行培训。各单位要严格按照《研究要求》（附件2）开展工作，并于立项后9个月内完成任务。不能按期完成任务的，可以申请延期1次，时间为3个月。到期后仍不能完成课题任务的，撤销课题立项，退回未使用的经费。
4. 研究成果验收与使用。研究成果包括职业案例、调查数据、微视频和职业综述。由课题专家组负责对各单位上报的研究成果进行验收；验收合格后，由我中心颁发课题证书。研究成果所有权归我中心，未经许可，课题单位和课题组成员不得发布课题成果。在研究成果应用中，课题单位将优先获得数据反馈和平台使用功能。

四、联系方式

联系人：陆老师（010-82337258），苏老师、何老师（010-62167013）

网站：http://xz.chsi.com.cn
      http://js.ncss.cn
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3. 申报表

全国高等学校学生信息咨询与就业指导中心
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附件1

课题指南
	课题编号
	课题名称
	职 业
	课题经费

	ZY19101
	学职平台职业研究（1）
	人工智能工程技术人员
	1.5万元

	ZY19102
	学职平台职业研究（2）
	物联网工程技术人员
	1.5万元

	ZY19103
	学职平台职业研究（3）
	大数据工程技术人员
	1.5万元

	ZY19104
	学职平台职业研究（4）
	云计算工程技术人员
	1.5万元

	ZY19105
	学职平台职业研究（5）
	测绘和地理信息工程技术人员
	1.5万元

	ZY19106
	学职平台职业研究（6）
	海洋工程技术人员
	1.5万元

	ZY19107
	学职平台职业研究（7）
	建筑信息模型技术员
	1.5万元

	ZY19108
	学职平台职业研究（8）
	农业经理人
	1.5万元

	ZY19109
	学职平台职业研究（9）
	知识产权专业人员
	1.5万元


附件2

研究要求
一、研究思路

选取多位特定职业的典型从业者，采取访谈、调查、视频创作等方式，对其进行多维度描述，生动展现从业者的工作过程和工作状态。整理多位从业者的不同情况，完成职业综述，客观、真实、全面地展示一个职业的特征，使得职业可感可知，坚定青年学子投身相关领域、奉献青春的崇高理想信念。

二、成果要求

每个职业都要从四个方面开展研究，分别报送每个方面的成果。具体要求是：

职场人物案例。

完成典型人物案例10-15篇。每个案例以一名典型从业者为中心，详细描述从业者的工作过程，列举若干重要的、有感染力的工作事件，通过对典型人物的点滴描绘，生动、丰满地展示职业和职场。案例要搭配若干张清晰、典型的照片。要通过当面访谈获得深度信息，并通过电话交流、微信交流、由被访者提供信息等各种方式，广泛获取案例素材和故事。案例初稿由研究者撰写完成后，要交由被访者充实完善。

从业者特征调查。

    完成典型从业者问卷调查50人。调查内容为从业者的能力、兴趣和价值观，问卷文本由全国就业指导中心统一提供。

职业微视频创作摄制。

创作摄制能体现职业特征的微视频作品1-2个。表现形式和方法不限，力求展示职业的典型特征和真实工作环境。其他能反映职业特征的照片、PPT、FLASH、动漫或美术作品等资料亦可提供。

职业综述。

完成职业综述1份。对职业特征进行准确、深入、全面地梳理和总结，应涵盖职业定义、任务职责、知识背景、职业技能、常用工具、薪酬待遇、工作环境、发展前景、职业道德等方面。我中心可提供综述框架。
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